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 師資培育法施行細則 (民國 92 年 08 月 11 日 修正)  

第 1 條  本細則依師資培育法 (以下簡稱本法) 第二十五條規定訂定之。 

第 2 條  師資培育之大學依本法第六條第二項規定合併規劃之中小學校師

資類科，其教育專業課程、教育實習課程之修習及教師資格檢定

之實施方式與內容，經師資培育審議委員會審議通過後，由中央

主管機關定之。 

第 3 條  本法第七條第二項規定用詞定義如下： 

一、普通課程：學生應修習之共同課程。 

二、專門課程：為培育教師任教學科、領域專長之專門知能課

程。 

三、教育專業課程：為培育教師依師資類科所需教育知能之教育

學分課程。 

四、教育實習課程：為培育教師之教學實習、導師 (級務) 實

習、行政實習、研習活動之半年全時教育實習課程。 

前項第三款教育專業課程及第四款教育實習課程，合稱教育學

程。 

第 4 條  依本法第八條、第九條第一項至第三項規定修習師資職前教育課

程之學生，符合下列情形之一，始得參加半年之教育實習課程： 

一、依大學法之規定，取得畢業資格，並修畢普通課程、專門課

程及教育專業課程者。 

二、取得學士學位之碩、博士班在校生，於修畢普通課程、專門

課程及教育專業課程且修畢碩、博士畢業應修學分者。 

三、大學畢業後，依本法第九條第三項規定修畢普通課程、專門

課程及教育專業課程者。 

第 5 條  本法第八條、第九條第三項及第十條第一項所定半年教育實習，

以每年八月至翌年一月或二月至七月為起訖期間；其日期，由各

師資培育之大學定之。 

第 6 條  依本法第八條、第九條第一項及第二項規定修習師資職前教育課

程之學生，依大學法之規定，取得畢業資格者，得不繼續修習師

資職前教育課程，先行畢業。 

本法第九條第三項所定師資培育之大學招收大學畢業生，修習師

資職前教育課程者，稱為學士後教育學分班。 

前二項已修畢普通課程、專門課程及教育專業課程，未參加教育

實習課程者，得自行向師資培育之大學申請參加半年教育實習課

程，成績及格者，由該師資培育之大學發給修畢師資職前教育證

明書。 

第 7 條  已取得本法第六條中等學校類科合格教師證書並依本法第十一條

第三項規定修畢其他任教學科、領域專門課程者，由師資培育之

大學發給任教專門課程認定證明書及專門課程學分表。 

符合前項所定情形者，得免參加半年之全時教育實習，由師資培

育之大學造具名冊，報請中央主管機關發給教師證書。 

第 8 條  本法第十三條第一項所定偏遠或特殊地區學校，由各級主管機關
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自行認定。 

第 9 條  本法第十五條第一項所定實習就業輔導單位，應給予畢業生適當

輔導，並建立就業資訊、諮詢及畢業生就業資料。 

中央主管機關得協調師資培育之大學共同劃定輔導區，辦理地方

教育輔導工作。 

第 10 條  師資培育之大學應遴選辦理教育實習課程之高級中等以下學校、

幼稚園及特殊教育學校 (班)  (以下簡稱教育實習機構) ，共同

會商簽訂實習契約後，依本法第十六條規定配合辦理全時教育實

習。 

第 11 條  師資培育之大學為實施教育實習課程，應訂定實施規定，其內容

包括下列事項： 

一、師資培育之大學實習指導教師、教育實習機構及其實習輔導

教師之遴選原則。 

二、實習輔導方式、實習指導教師指導實習學生人數、實習輔導

教師輔導實習學生人數、實習計畫內容、教育實習事項、實

習評量項目與方式及實習時間。 

三、學生實習時每週教學時間、權利義務及實習契約。 

四、教育實習成績評量不及格之處理方式。 

五、其他實施教育實習課程相關事項。 

教育實習成績之評量，應包括教學演示成績，由師資培育之大學

及教育實習機構共同評定，其比率各占百分之五十。 

第 12 條  師資培育之大學辦理半年之教育實習課程，得依本法第十八條規

定，向學生收取相當於四學分之教育實習輔導費。 

第 13 條  師資培育之大學依本法第十九條第二項所設教師在職進修專責單

位辦理之各項進修，其授予學位或發給學分證明書，除依本法相

關規定外，並依大學法及學位授予法相關規定辦理。 

第 14 條  本細則自中華民國九十二年八月一日施行。 
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