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  班級經營是每一位老師都需要面對的課題。如何

運用適當的方式與技巧，去營造一個讓孩子快樂學習

的殿堂，是每個師培生在通往教師的必經之路。本中心

很榮幸邀請到許秀玲老師來為師培的每位學生分享她

的班級經營策略及經驗。 

班級經營研習 
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急 救 護 理 研 習 

紅十字會新高雄分會急救教練群 

  一位優秀的老師除了具備專業

的學科知識外，在教育現場上會面

臨到許多不同的挑戰，因此本中心

積極的舉辦各式的研習活動，以培

養師培生們的多元能力。 
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教材教法  

  此次的教材教法研習特別

邀請了蘇淑英老師和阮正誼老

師，分別為我們上英語教材教

法及數學教材教法的課程。為

了讓我們參加史懷哲服務計劃

時更加順利，所以建議我們的

上課方式應能補足學生在學期

中的學習，畢竟學校礙於進度

壓力，無法讓學生有實務操作

或遊戲挑戰等多元學習的機

會。 

  阮老師提供了很多與數學

相關的遊戲，像是以一張畫滿

格子的紙進行《小小裝潢師》

的活動，讓學生拼地板或規劃

隔間大小等，這遊戲應用了公

因數、公倍數的概念，讓學生

從操作中發現可以畫出 6 公

分、12 公分、18 公分的正方

形，而這些恰巧都是 2 和 3 的

公倍數，甚至可以反問學生：

「為何無法畫出 10 公分、9 公

分為邊長的正方形？」，讓學

生去討論和探索。我覺得這樣

的上課方式相當有趣，這樣不

但能讓學生從知識、理解的層

次，提升到應用、綜合的層

次，甚至讓數學變成生活中的

數學，如何讓知識轉化為帶得

走的能力，我覺得這是最重要

的學習方式。 

【文／陳安琪】 
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表 演 藝 術 
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此次的研習活動由高雄

豆子劇團的團長葉俊伸先生

來為我們上表演藝術這堂

課。研習的一開始，老師先

帶著我們做熱身活動，例如

拉筋以及訓練平衡感。其

中，還有一個具有趣味性的

活動搭配著口訣，從頭部一

直到腳部，都能夠藉由一套

動作來帶動身體各部位的伸

展。此外，有一個活動是最

讓我們印象深刻的，老師首

先將我們分為兩組，藉由撥

放兩段不同曲風的音樂，

要我們發揮想像力，想出

一個符合這音樂情境的故

事並分別以動態及靜態的

方式呈現一齣短劇和定格

畫面，相當地有趣。 

我認為師資培育中心

能夠舉辦這樣的研習活

動，對我們有莫大的幫

助，因為當我們在進行教

學演示的時候，會發現自

己的肢體無法放得很開、

很僵硬，總是表現的有點

拘謹。然而，藉由這場

表演藝術的研習活動，

我嘗試著也成功地突破

自己在眾人面前表演的

挑戰。 

【文／馬培如】 
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團康活動 

  要如何帶團康活動？團康

活動需要攜帶很多道具和音樂

來炒熱氣氛嗎？難道身上沒有

這些東西就不能帶團康活動了

嗎？此次師培中心特別邀請了

團康經驗相當豐富的陳火旺老

師來為我們講授團康技巧。 

  陳老師為我們示範團康活

動時，其實沒有用太多的道

具，音樂也都是自己歌唱，卻

能讓我們覺得氣氛很熱絡。甚

至連簡單的「剪刀、石頭、

布」也可以有進階版，讓第一

輪猜拳的「倖存者」去互相抓

人，讓遊戲場面變得既緊張又

刺激。 

  團康活動雖然是要讓大家

玩得盡興，但是領導者必須掌

控場面，讓活動得以順利進行

下去，所以即使是玩樂的團康

活動，也得適時安插一些較靜

態的活動，讓參與者收心。像

是「默數 60 秒」的活動，領導

者可以設定比賽，找出「默數

最快者」、「默數最準確者」

和「默數最久者」，藉此讓參

與者收心，是個很不錯的活

動。 

  將這次的研習活動中所學

到的團康遊戲應用於帶領團隊

上，若能帶領遊戲、炒熱氣

氛，那麼絕對能受學生歡迎，

因為能善用團康遊戲技巧的老

師，絕對能掌握學生的心。 

【文／陳安琪】 
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國語教材教法協同教學-作文課 

  在國語教材教法課程，師培中心特別邀請到王樂群老師來

為同學們進行一場別開生面的作文寫作教學。老師在課堂中提

醒同學們，作文是「作」出來的「文」。為了讓內容有可讀

性，應該要允許孩子用想像力創造出自己的文章。王老師在課

堂中提供自創的簡單作文六步驟:六何必問、五感交集、四段接

力、三足鼎立、兩把刷子、一氣呵成，來引導及訓練學生蒐集

和自己生活有聯結或已知的經驗做為獨有的作文材料。 

【文／王映婷】 

國語教材教法協同教學 心得分享 

  「作文就是某種創造」這是課前老師對我們所說的。孩子剛開始學寫

作文時就要讓他們能自由地發揮自己的想像力。意思是指有時為了讓文章

更精彩，要允許孩子編造內容。乍聽之下好像是鼓勵孩子捏造故事，但思考過

後我覺得這是寫作取材中很重要的ㄧ環。如果一開始限制過多，要求學生一定

要有發生過的事才能寫的話，學生能寫的內容本來就不多，又要從中篩選出能

讓人眼睛為之一亮的材料就更為困難。造成學生可能總花許多時間才完成作

文，但都得不到好評。缺乏成就感可能讓學生對作文產生排斥的心態。課程結

束後我得到最深刻的想法是訓練學生寫作文，除了教他們方法，最重要的就是

鼓勵學生創造自己作文裡的亮點，然後讓他們願意動筆把自己的想法寫下來。 

【文／藍子雅】 
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教師甄試一把罩－經驗分享 

教 師 甄 試 專 欄 
教甄一把罩專題演講／教學演示 

  本中心很榮幸的邀請到了在高雄市瑞祥

國小任教的許仁昭老師，與師培的學生們分

享教師甄試的經驗。首先，許老師針對教師

甄試的筆試部分做講解。在準備筆試時，有

很多考試的小技巧是值得我們去留意的，像

是在考試前，我們要深入的去了解考古題，

把歷屆試題熟讀，進而內化成自己的腦內資

料庫，而考古題的每一個答案選項都必須去

了解、解析它所代表的意思。由於教師甄試

的筆試屬於速度測驗，訓練寫題目的速度也

就非常的重要。許老師建議一個半小時的時

間必須寫 2 到 3 份考古題，藉此訓練自己的

作答速度。除了勤做考古題，許老師也強調

我們的生理時鐘必須配合考試時間，讓自己

的生理狀態習慣考試的時間點。此外，多吃

海帶可以增強記憶力唷! 講解完考試的小技

巧後，許老師透過試教影片傳授試教的小撇

步。當我們在試教時，講話的音量要大、宏

亮，且抑揚頓挫，有了聲音上的變化，小朋

友上課才不會容易感到無趣。當然，複誦學

生的答案及適時的鼓勵學生也是很重要的一

件事。畢竟鼓勵學生是肯定他/她們學習上

的表現，讓學生有信心的學習。除了肯定學

生外，許老師也強調試教時，要設計以學生

為中心的課程，所以課堂上的術語盡量

用"我們"來表示老師和學生是一起學習的。

總之，考教師甄試就像是在考一次大學聯

考，我們要抱持著積極和認真的態度去面

對、挑戰它，並腳踏實地追逐我們的夢想。 

【文／蘇怡如】 
許仁昭老師與同學們分享考師技巧 

【圖／師培中心 提供】 

許仁昭老師 



  

教  學  演  示 教  學  演  示 

   5 月 23 日返校座談，是這學期到國小實習的學生回校做教學演示。他們的教學

是將過去學習的專業科目經驗，和實地到國小實習後的實戰經驗做個結合。 

【文／周季璊】 
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此次的教學演示者為 100 級的林家圓

同學。 

林家圓同學 

演示者心得分享 

  此次教學演示重點，先複習上一堂課的

舊知識，後引導學生學習測量不規則的體

積。先請學生試說如何操作上升法，再進行

教師實際操作。引導學生過程中，不斷調整

自己的教學用語及口氣，除了請學生逐步跟

著教師的教學步驟做學習外，並且有適時給

予學生正面鼓勵藉以提升學習動機，亦採用

加分制度獎賞，並特別說明加分原因，來提

升同儕學習力量和學習效率。第四節-不規

則的體積(排水法)是我的教學演示的內容，

主要使學生了解「排水法」的操作及計算方

法，透過教具及教學技巧和教師精心演戲布

局說明阿基米德的故事，促使學生快速記住

排水法的過程。在行間巡視過程中去發現學

生的學習問題，並適時的做輔導。 

【文／林家圓】 



實 習 點 滴 

 

文 藻 外 語 大 學 – 師 資 培 育 中 心  

  五月份是實習生活中最忙碌也最充實

的一個月。整個教學觀摩結束之後，感謝

很多，收獲很多，也反省很多，發現要學

習的東西還有很多。感謝的是實習輔導老

師還有 3 年 5 班的孩子們、來參與教學演

示的教授主任老師們，還有幫我加油打氣

的文府國小老師們。在班級經營的技巧、

教學技巧上收穫良多，也得到了成就感。

在導師實習方面，衣淇老師提到了幾個重

點，例如，在連絡簿上給家長的話盡量簡

短清楚、盡量不要用紅筆寫，還有老師也

提醒了我連絡簿是用來「連絡」的，不是

用來「筆戰的」! 在行政實習方面，五月

份在輔導處實習，幸運的是有機會能夠觀

摩小團體的輔導教學，這個班級是五年

級，主要問題是霸凌事件，而且是全班集

合起來欺負一位轉學生。輔導老師的做法

是將該位學生與全班同學分開進行輔導。

主要的輔導內容為「如何幫助學習障

礙?」，輔導老師透過引導讓學生瞭解學習

障礙學生的困難處進而引發同理心。接

著，再詢問學生要如何幫助以及對待學習

障礙同學。 

  此外，讓我最印象深刻的是日本濱之

鄉小學的「佐藤學教授」受邀來台演講，

在演講過程中，最讓我印象深刻的有兩

點。其一，他提到身為一位老師，不應該

放棄任何一位學生。其二，教授提到在班

上那些大聲踴躍發言的學生在未來未必一

定有好成就。他說，那些安靜懂得聆聽的

學生才是真正在思考且具有批判能力的

人。因此，我也瞭解了身為一位老師，應

該關注於在班上的每一位學生，學會聆聽

他們的想法並鼓勵學生思考。在五月，感

覺充實了很多也學習到了跟前三個月不一

樣的東西，很珍惜每一次可以學習的機

會，收獲不斷！ 

【文／實習老師 沈佑琦】 

輔導處-小團體輔導 

【圖／沈佑錡 提供】 

數學課老師以圖示的方式解釋並請學

生上台作答  

【圖／沈佑琦 提供】 
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祈 福 派 遣 典 禮 特 別 報 導 

  又到了鳳凰花盛開的季

節，鳳凰花開也代表了畢業

生將從學校離開。雖然畢業

不免感傷，但是也代表畢業

生將踏出校園蛻變成負責任

的社會新鮮人。這次的祈福

派遣典禮即是在這個季節所

舉行，並且祝福每位師培生

能前程似錦，鵬程萬里。首

先每位師長都獻上祝福與忠

告給每位畢業生，從師長的

祝福中可以看出每位老師都

是關心學生的，並且深切期

許莘莘學子們能順利考上教

師。 

  其中，林思伶校長對師

培生有深厚的情感，她本身

也在輔仁大學創立教育相關

學程。因此，她對每位師培

生都抱持著深切地期望，希

望他們在未來能大有作為。

白雲霞主任則鼓勵師培生能

把握機會並且勇往直前，不

要怕失敗，相信自己一定能

做到。每位師培生在畢業都

能拿到教學指示棒及教學寶

盒。目的是為了鼓勵師培生

能做一個負責任的教師並且

持續抱持著熱忱，不輕易說

放棄。祈福派遣典禮最有趣

的部份是金師獎，每位師培

生都能依自己的優點而獲得

獎項，並且更加

的肯定自己。 

  在這個大家庭中，離別

都有些許的感傷，但是卻是

一個通往成功的過程，辛苦

過後必能嘗到成功的甜美。

雖然畢業後多多少少都會有

對未來的不安，但是相信只

要抱持著憧憬的目標持續向

前，一定能完成自己的初

衷。 

【文／楊曼弘】 
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＊ 態度決定你的高度：畢業生都應以積極的態度從
事教育事業，並認真的看待自己的未來志業。 

＊ 把握機會勇往直前：國小教師員額編製於 104年
之後將提高至每班 1.7 人，是非常好的時機，各
位師培生都應該把握機會，厚植實力，因為機會
是留給準備好的人。 

＊ 立定計畫逐夢踏實：即使在實習期間，仍應訂定
讀書計畫，並確實執行進度。 

＊ 教師是把火炬，照亮學生也照亮自己，希望每一
位畢業生都能這樣期許自己。 

＊ 希望明年聽到大家都考上教檢，也別忘了要和師培老師多聯絡，相信老師們
都能給予你們最好的協助。 

各位文藻師培生願意比其他文藻學生多花時間及力氣為未來做更多的

準備，實屬難得，既然已走到 the last mile，就要更努力。老師在各

位實習期間，仍非常關心各位的狀況及提供各種協助，記得文藻師培是

你們的家，未來無論是實習時有任何問題，或是教檢有考上，都要與

師培的老師聯絡，老師們永遠是各位的後盾。 

一. 每位畢業生都獲得一枝教學指示棒及教學寶盒。畢業生

要明白這枝指示棒的意義，即文藻所有師培教師之教育

熱忱、理想、信念傳承給所有畢業生。至於教學寶盒代

表在教學過程中所有需要準備的事物，即使未來不會真

正用到，但要有每次教學必須充實準備的態度及信念，

作一個負責任的教師。 

二. 期待畢業生日後成為師長時，能作為學生的光與鹽，作

世界的光以照亮黑暗，作地上的鹽使世界更豐富美好。

世界上有三種最重要的職業，即醫生、教師及宗教家，

醫生救人命、教師救人心、宗教家救人心靈，畢業生必須思考自己是否能維

持紀律的生活、身教於學生，若自己是那失了味的鹽，則如同下到十九層地

獄。身為教育者，要有到處關愛、滄桑不改的胸懷，且要時常保持笑容、與

人為善，調整自己與每個孩子的頻率相近，期許自己成為讓他們喜歡靠向的

溫暖和快樂的地方。 

師 長 們 的 祝 福 

林思伶 校長 

白雲霞 主任 

蔡清華 副校長 
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展 翅 高 飛 
杏 福 遠 颺 

不怕沒有成功的機會，但
問有無成功的條件；只要
記得先學做人，再學做
事，然後才是做學問，如
此圓夢之日自然可期，祝
福 您，心想事成，無往
不利！ 

杜振亞  老師 

  祈求上主及眾神保佑各位結業生，在未來實習的一學期

中，能遇到一位 1+X 的良師益友，1 就是實習指導教授，X 就

是學校裡非常多有經驗的老師，而我們的結業生都能和這些

有經驗的老師們學習如何為人師、為經師的道理；但萬一你

遇到的是兇神惡剎，就當作是遇到了人間菩薩，期許自己未

來不要成為那樣的老師，而是要當真正的人間菩薩來教育我

們的下一代。 

 

不要忘了起初的愛心，不要忘了你

當初選擇這個志業的熱情，在低潮

時、失落時能不放棄，繼續朝著標

竿前進。 

陳國泰 副校長 

周宜佳 老師 
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師 資 培 育 中 心 

 

活 動 幕 後 花 絮 
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